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SENTIMIENTO

INICIATIVA

FUTURO

Asomega es una asociación sin 
ánimo de lucro fundada en 1994 
cuyo propósito es aglutinar a los 
profesionales del ámbito de la salud 
de origen gallego o que tengan lazos 
especiales con esta tierra. 

Asomega quiere incentivar el 
contacto humano y profesional con 
las universidades gallegas, impulsar 
la formación de sus socios, celebrar 
reuniones científicas y fomentar la 
difusión del conocimiento científico 
basado en la evidencia.

Asomega se presenta como una 
entidad joven, abierta, con vocación 
paritaria, que hace del contacto 
entre sus miembros su razón de ser 
y con la vista puesta en los nuevos 
talentos.

QUÉ ES ASOMEGA
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ASOMEGA = CIENCIA + HUMANISMO + MEDICINA + GALLEGUIDAD 



Pueden formar parte de Asomega profesionales del ámbito de la salud de 
origen gallego o de educación universitaria gallega, así como los que por razones 
familiares, vitales o sentimentales tengan una especial relación con Galicia.

Desde 2025 Asomega cuenta con la categoría de socios adheridos, 
especialmente pensada para estudiantes de Ciencias de la Salud.

Hoy día integran Asomega, además, profesionales de los cinco continentes, hijos 
o nietos de la diáspora o expatriados de primera generación que mantienen vivo 
el vínculo con sus raíces, así como profesionales de la salud que ejercen en Galicia. 
Entre todos tejen una red urdida con el hilo común del amor por la tierra y la 
pasión por la Medicina. 

QUIÉN FORMA PARTE DE ASOMEGA

Los socios de Asomega están en...
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Julio Ancochea
Presidente

Gallego de Puebla de Trives (Ourense) aunque 
nacido en Madrid, es jefe del Servicio de 
Neumología del Hospital de la Princesa de 
Madrid, es catedrático de Medicina y delegado 
de la Rectora de Ciencias de la Salud en la 
UAM. 

Dirige las Cátedra UAM-Respira Vida, UAM-
Integra, UAM-NeumoMadrid y UAM-EPID 
Futuro. Ha sido presidente de la Sociedad 
Española de Neumología y Cirugía Torácica 
(SEPAR). 

Autor de numerosas publicaciones y director 
de más de una veintena de tesis, es el 
coordinador científico de la Estrategia en 
EPOC del SNS, ha recibido numerosos premios 
y tiene una larga y acreditada trayectoria 
investigadora.

3.   JUNTA DIRECTIVA DE ASOMEGA

“Los médicos gallegos compartimos muchas cosas: inquietudes, proyectos, ilusiones, la 
pasión por la medicina. La entendemos como ciencia, arte, valores y sentimiento, pero 
hay algo más que es el amor a Galicia, la pasión por Galicia“.

Francisco J. Ruza
Presidente de Honor

Nacido en Santiago de Compostela, se licenció 
en la USC. Distinguido como Maestro de 
la Pediatría por la Asociación Española de 
Pediatría, ha sido jefe de Servicio de Cuidados 
Intensivos Pediátricos de La Paz durante más 
de 30 años. Profesor emérito de la UAM.
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Francisco García Río Vicepresidente

José María Eiros Vicepresidente

Ana Fernández-Teijeiro Vicepresidente

Nacido en Mondoñedo, es catedrático de Microbiología de la 
Universidad de Valladolid, director del Centro Nacional de Gripe 
de Valladolid y jefe de servicio en el Hospital Río Hortega. 

Natural de Pobra de Trives (Ourense), es jefe de Onco-
Hematología Pediátrica del Virgen de la Macarena (Sevilla).

3.   JUNTA DIRECTIVA DE ASOMEGA

Originario de Pontevedra, es director médico de La Paz de Madrid. 
Catedrático de Medicina de la UAM. Ha presidido la Sociedad Española de 
Neumología y Cirugía Torácica (SEPAR).

Ramón Mel Roberto Conde
Deputy CEO de SOLTI, grupo de 
investigación clínica del cáncer.

Licenciado en Química por la USC, 
fundador de Nutrición Médica.

    SECRETARIO    TESORERO

Ignacio Balboa
Director esRadio Galicia.

Cristina Alonso
Geriatra. Hospital de 
Getafe.

     VOCALES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Felipe Couñago
Director clínico de 
Genesis Care.

Javier Glez. Barcala
Jefe Servicio Neumología 
CHUS.

Javier G.-Samaniego
Jefe de Sección de 
Hepatología de La Paz.

Julián García Feijóo
Jefe Servicio Oftalmolo-
gía Clínico de Madrid.

José A. Gegúndez
Servicio Oftalmología 
del Clínico San Carlos.

Rosaura Leis
Catedrática de Pediatría 
de la USC.

José Mª Suárez Quintanilla
Presidente del Colegio de Odon-
tólogos de A Coruña.

Marina Varela
Jefa Servicio Anestesiología Área 
Sanitaria de Pontevedra e O Salnés.
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DIRECTOR: Ángel Carracedo
SUBDIRECTORA: Luz Couce

VOCALES
Andrés Rodríguez Lorenzo – Chief 
of Plastic Surgery – Upsala - Suecia
Marisa Crespo Leiro – Jefa de 

Sección Cardiología – A Coruña
Alberto Fernández Villar – Jefe de 
Servicio Neumología – Vigo
Cristina Margusino Framiñán – 
Medicina de Familia – Ourense
Lorenzo Armenteros del Olmo – 
Médicina de Familia - Lugo

La Academia Asomega actúa como comité asesor externo del máximo 
nivel científico/sanitario. Su fin es ayudar a la asociación a fijar posición en 
cuestiones científicas relevantes y a la puesta en marcha de iniciativas con 
otras asociaciones profesionales, universidades y sociedades científicas.

4.   ÁREAS DE TRABAJO DE ASOMEGA

La voz de los profesionales sanitarios más 
jóvenes necesita espacios donde desarrollarse y 

ese es el fin de esta sección. 

Espacio para reconocer a grandes mujeres que 
han abierto camino y destacar referentes que 

impulsen el talento femenino del futuro. 

Difundir conocimiento sobre envejecimiento 
activo y saludable, así como reflexionar 
sobre los cambios que desde el punto 
de vista médico y social trae consigo el 
aumento de la esperanza de vida, entre sus 
objetivos.

La puesta en marcha de la red 
de Aulas Asomega por el mundo 
es uno de los proyectos más 
largamente trabajados por la 
asociación.

En la actualidad Asomega 
cuenta con socios referentes de 
la entidad en  EEUU, Canadá, 
Brasil, México, Alemania, Francia, 
Mozambique, etc.

En 2024 ha organizado la I Beca Asomega Cleveland 
Clinic para una estancia de dos meses en este centro 
norteamericano.

El brazo solidario de Asomega tiene como objetivo destinar una parte de 
los recursos que genera la entidad a implicarse en proyectos que ayuden 
a personas con dificultades. Hasta la fecha ha respaldado proyectos de 
entidades como ACNUR o Camina Senegal con aportaciones económicas, 
pero también ha desplegado iniciativas propias como:
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5.   QUÉ HACE ASOMEGA

Este galardón de carácter científico 
y académico que ha celebrado ya 
24 ediciones es uno de los buques 
insignia de Asomega. 

El acto de entrega cuenta cada 
edición con la presencia de 
máximas autoridades políticas y 
sanitarias. 

El premio reparte su cuantía 
entre el ganador (50%), un 
proyecto de un joven científico 
(25%) y una iniciativa de 
humanización de la asistencia 
(25%).

PREMIO NÓVOA SANTOS José Ramón González 
Juanatey, jefe de 
Servicio de Cardiología 
del Clínico de Santiago 
ganador de la 21ª 
edición (2019).

Luz Couce, 
directora científica 
del IDIS, fue 
merecedora de la 
XXIII edición del 
premio (2024).

Pilar Rodríguez 
Ledo, primera 
representante de la 
Medicina de Familia 
en hacerse con el 
galardón (2021).

Luis Paz-Ares, jefe 
del Servicio de 
Oncología Médica 
del Hospital 12 de 
Octubre de Madrid 
(2025).

D

ENCONTRO MUNDIAL DE MÉDICOS GALEGOS

FEIRA DA SAÚDE

ENCONTRO DE VERÁN

WEBINARS Y JORNADAS CIENTÍFICAS

BECA DE MEDICINA RURAL

BECA DE OFTALMOLOGÍA

DIETA ATLÁNTICA

LONGEVIDAD Y ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

JORNADAS PARA ESTUDIANTES DE MEDICINA

INSIGNIA DE ORO DE ASOMEGA

CONCIERTOS SOLIDARIOS

JORNADAS SOBRE MEDICINA RURAL
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La labor de comunicación resulta clave para 
Asomega. La difusión de sus iniciativas y la 
demostración de que la entidad está activa y 
conectada con el mundo son los objetivos de 
su estrategia multicanal.

PRESENCIA ONLINE

PÁGINA WEB

Enero-diciembre de 2025: más de 81.000 visitas y 36.000 usuarios.
4/5 actualizaciones semanales de media.  

NEWSLETTER 

Más de 900 mails verificados - envío semanal
Tasa de apertura de hasta el 48,5%

X (ANTES TWITTER)

1.640 seguidores
Hasta 137.000 impresiones / mes

INSTAGRAM

Cuenta activa desde sept. 23
475 seguidores

FACEBOOK

700 seguidores
500 usuarios / mes que interactúan 

LINKEDIN

15.000 impresiones en el último año
476 seguidores

YOUTUBE

500 suscriptores
+ de 25.000 visualizaciones

FLICKR
Más de 1.000 imágenes

Recopilación fotográfica de eventos de Asomega

6.   COMUNICACIÓN DE ASOMEGA
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7.   CÓMO COLABORAR CON ASOMEGA

Dotar a Asomega de estructura y solidez para am-
pliar sus iniciativas e impacto es el fin del Plan Impul-
so Vinteún, puesto en marcha en 2021 y que sigue 
adelante como proyecto estratégico de la entidad.

Con él la asociación quiere consolidar su vínculo con 
las entidades colaboradoras:

» aportando la Declaración de Utilidad Pública de 
la organización, conseguida a finales de 2024

» ofreciendo fórmulas de colaboración más estables, institucionalizadas, que ayude a mostrar a 
los stakeholders que se implican en acciones de valor añadido, positivas y enriquecedoras

 OURO

 PRATA

 BRONCE

Compromiso de 
colaboración anual 
a partir de 9.000€.

Compromiso de 
colaboración anual 
de 6.000€.

Compromiso de 
colaboración anual 
de 3.000€.

PRESENCIA

Los benefactores 
figuran en la web 

de Asomega y 
en el material 

promocional de 
la entidad

DIFUSIÓN

Su compromiso 
se publicita a 
través de las 

redes y en los 
eventos de la 

Asociación

SIGNIFICACIÓN

Implicarse 
en acciones 
formativas, 
científicas o 
académicas 

avaladas por la 
trayectoria de una 

entidad como 
Asomega

VENTAJAS DE SER BENEFACTOR DE ASOMEGALas empresas o 
instituciones interesadas 
en convertirse en 
benefactores de la 
asociación disponen de 
tres modalidades:

La figura del benefactor no agota las posibilidades de colaboración con Asomega. Para el 
desarrollo de actividades concretas se brinda la posibilidad a empresas, asociaciones y 
entidades públicas de implicarse en su organización y ejecución con fórmulas a medida. 
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1er semestre 2026

Asomega

La secretaría técnica y atención al socio se gestiona desde LGM, Consultoría y 
Gestión de Asociaciones y Fundaciones 

Para cualquier comunicación, petición de información o consulta: 
info@asomega.es


